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1. APRESENTAÇÃO 

 

O processo de avaliação de desempenho institucional deve 

correlacionar a qualidade dos serviços prestados com os ganhos obtidos pelas 

instituições. Nesta perspectiva, como o objetivo de apresentar uma 

metodologia para essa correlação, neste relatório, apresentar-se-á alguns 

indicadores de desempenho institucionais da Fundação de Apoio Científico e 

Tecnológico do Tocantins – Fapto. 

A avaliação de desempenho das Fundações de Apoio encontra-se 

estabelecida no decreto 7.423, artigo 5º, inciso II, o qual demanda que a 

mesma, seja elaborada a partir de indicadores e parâmetros objetivos 

demonstrando os ganhos de eficiência obtidos na gestão de projetos realizados 

com a colaboração da fundação. 

Para construção deste relatório realizou-se pesquisa descritiva, com 

abordagem quantitativa. Os dados foram coletados por meio de técnicas 

estruturadas e tratados por meio de análise de cunho interpretativo/descritivo. 
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2. INTRODUÇÃO 

 

2.1 A Universidade Federal do Tocantins 

Instituída pela Lei 10.032, de 23 de outubro de 2000, a Fundação 

Universidade Federal do Tocantins (UFT) é uma entidade pública vinculada ao 

Ministério da Educação destinada à promoção do ensino, pesquisa e extensão, 

dotada de autonomia didático-científica, administrativa e de gestão financeira e 

patrimonial, em consonância com a legislação vigente (Artigo 207 

da Constituição Federal). 

Sua missão é formar profissionais cidadãos e produzir conhecimento 

com inovação e qualidade que contribuam para o desenvolvimento 

socioambiental do Estado do Tocantins e da Amazônia Legal (conforme 

redação dada pelo Planejamento Estratégico 2016-2020). 

Sua visão é ser reconhecida nacionalmente até 2022, pela excelência 

no ensino, pesquisa e extensão (idem). 

São valores da UFT: 
 Respeito à vida e à diversidade; 

 Transparência; 

 Comprometimento com a qualidade; 

 Criatividade e inovação; 

 Responsabilidade social; 

 Equidade. 

 Por fim, os grandes pilares estratégicos da Instituição, conforme o 

Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2016) são: 

 Atuação sistêmica 

 Articulação com a sociedade 

 Aprimoramento da gestão 

 Valorização humana 

 

 

2.2  O Papel e a importância das Fundações de Apoio 

 

Segundo Dalto (2012), as organizações do Terceiro Setor respondem 

por grande parte de projetos sociais, científicos e tecnológicos em todo o 

mundo e vêm se tornando cada vez mais necessárias para apoiar programas 

governamentais por meio de parcerias entre o Estado e o Terceiro Setor 

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L10032.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm
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(BARBOSA, 2000; HECKERT e SILVA, 2008). Essas parcerias, chamadas 

parcerias-público-privado, são uma tendência mundial, já que os serviços 

prestados por elas são mais produtivos, mais eficientes e com menor custo do 

que realizadas pelo governo (BARBOSA, 2000; PEREIRA, 2008; PERONI, 

OLIVEIRA e FERNANDES, 2009) e por possuírem know-how em gestão social 

(FISCHER, 2005). 

As Fundações de Apoio são instituições criadas com a finalidade de 

dar apoio a projetos de pesquisa, ensino, extensão e de desenvolvimento 

institucional, científico e tecnológico, de interesse das instituições federais de 

ensino superior (IFES) e também das instituições de pesquisa. E, devem ser 

constituídas na forma de fundações de direito privado, sem fins lucrativos, 

sendo regidas pelo Código Civil Brasileiro. Sujeitam-se, portanto, à fiscalização 

do Ministério Público, nos termos do Código Civil e do Código de Processo 

Civil, à legislação trabalhista e, em especial, ao prévio registro e 

credenciamento nos Ministérios da Educação - MEC e do Ministério da Ciência 

e Tecnologia - MCTI, renovável quinquenalmente.  

As fundações de apoio cumprem um importante papel na mediação 

entre a sociedade e a universidade, trazendo demandas sociais para dentro da 

universidade e levando conhecimento para fora dos muros da universidade. 

Contribuindo ainda, na difusão e aplicação prática, na construção de 

tecnologias sociais a partir do conhecimento universitário. 

A lei 8.958/1994 dispôs sobre o relacionamento das Instituições 

Federais de Ensino Superior, com as Fundações de Apoio. A referida lei foi 

devidamente regulamentada pelo Decreto 7.423/2010. Estas duas normas 

constituem o arcabouço legal que sustentam o trabalho desenvolvido pelas 

Fundações de Apoio em prol das instituições apoiadas. 

Com vistas ao cumprimento de sua missão institucional, fundamentada 

nos objetivos listados anteriormente, a Universidade Federal do Tocantins 

publicou a Resolução do Conselho Universitário nº 03 de 27 de Março de 2019, 

que dispõe sobre as normas gerais para celebração de contratos ou convênios 

da Universidade Federal do Tocantins (UFT) com Fundação de Apoio (FA) e 

para concessão de bolsas a servidores, estabelece em seu artigo 1º que: 
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“A Universidade Federal do Tocantins (UFT) poderá celebrar 

com fundação de apoio credenciada, nos termos da Lei n.º 

8.958, de 20 de dezembro de 1994, alterada pela Lei n.º 12.349, 

de 15 de dezembro de 2010 e regulamentada pelo Decreto n.º 
7.423, de 31 de dezembro de 2010, contrato, convênio, acordos 

ou ajustes individualizados, por prazo determinado, para dar 

apoio a projetos de ensino, pesquisa e extensão e de 

desenvolvimento institucional, inclusive aqueles previstos no 

Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFT, 

científico e tecnológico e estímulo à inovação, na gestão 
administrativa e financeira estritamente necessária à execução 

desses projetos”. 

 

 

2.3 A Fundação de Apoio Científico e Tecnológico do Tocantins 

 

Criada em junho de 2004, por um grupo de 57 servidores da 

Universidade Federal do Tocantins-UFT, a Fapto se dedica a apoiar as 

instituições parceiras no desenvolvimento de projetos nas áreas do ensino, 

pesquisa, extensão, inovação, empreendedorismo e desenvolvimento 

tecnológico combinado com a transferência de tecnologia. 

Sua Missão é “Elaborar, organizar e apoiar atividades em todas as 

áreas do conhecimento por meio da gestão e do desenvolvimento de projetos 

inovadores e parcerias de sucesso." 

Sua Visão é "Ser referência em projetos de excelência, consolidando-

se como uma instituição inovadora e socialmente responsável”. 

A Fapto tem como valores: 

 Inovação - criatividade e vontade de empreender; 

 Excelência - no atendimento a pessoas e projetos; 

 Eficiência - foco em resultados e produtividade; 

 Compromisso – compartilhamento e participação conjunta; 

 Ética - integridade e transparência nas ações. 

 

Em 2019 a Fapto deu um importante passo visando a melhoria na 

prestação de seus serviços com o processo de implantação da ISSO 9001 e 

assumiu com seus stakeholders sua Política da Qualidade: 
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Em 2016 a Fapto foi recredenciada junto aos Ministérios da Educação 

(MEC) e de Ciência, Tecnologia e Inovação (MCTI) como fundação de apoio da 

UFT pelo período de 02 (dois) anos mediante Portaria Conjunta MEC/MCTI nº 

17 de 18 de abril de 2016 e prorrogada pela Portaria Conjunta MEC/MCTI nº 42 

de 24 de julho de 2017, dessa forma tendo vigência do credenciamento até 

18/04/2021. 
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 O recredenciamento é uma relevante conquista para a Fapto, pois 

avalia sua capacidade técnica-operacional e competência para atuar como 

fundação de apoio de uma das mais importantes universidades da região norte.  

O credenciamento é a comprovação de que a Fapto é uma instituição 

idônea e que está apta legalmente e tem condições estruturais, técnicas e 

administrativas de realizar atividades de gestão de projetos. O processo de 

recredenciamento busca na verdade, garantir a consonância nas transações 

entre as fundações e as Instituições Federais de Ensino Superior (IFES), sendo 

respaldado pela Lei 8.958/94 e pelo Decreto 7.423/10, que normatiza o 

relacionamento entre as fundações de apoio e as IFES. 

As Fundações de Apoio são submetidas também a fiscalização do 

Ministério Público conforme artigos 127 e 129, inciso II, da Constituição 

Federal, artigo 66 do Código Civil e artigo 60, inciso I da Lei complementar nº 

51/2008 e devem está em situação regular para que possam atuar nas 

finalidades propostas por elas. Neste contexto, para que o Ministério Público 

ateste o Efetivo Funcionamento é necessária análise e visita in loco na sede da 

fundação de apoio, como também verificação dos seguintes documentos: 

Balanço Patrimonial e Demonstrações de Resultados do Exercício, Relatório de 

Prestação de Contas assinado pelo responsável e pelo contabilista; Parecer do 

Conselho Fiscal e Declaração de que não contata qualquer irregularidade na 

atuação e nas contas da Fundação, devendo ser informado o atual endereço 

da sede; Certidão Vintenária, Civil e Criminal, expedida pela Justiça Federal; 

Certidão Negativa de Protestos expedida pelo cartório e Tabelionato de 

Protestos e cópia autenticada do estatuto consolidado. 

Neste contexto, a fundação conta com a Certidão de Efetivo 

funcionamento expedida pelo Ministério Público, conforme evidenciado na 

figura abaixo, sendo esta, avaliada como um indicador positivo no seu aspecto 

operacional e legal. 
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Figura 1. Certificado de Efetivo Funcionamento 
Fonte: Fapto (2020) 
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Para que a Fapto continue atuando como Fundação de Apoio da 

Universidade Federal do Tocantins – UFT, torna-se necessário o 

recredenciamento. Para tal, devem ser observados os incisos I e II, do §1º do 

Art. 5º do Decreto 7.423, de 31 de dezembro de 2010, que estabelecem: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



12 
 

3. DESEMPENHO COMO FUNDAÇÃO DE APOIO DA UFT 

 

Durante o exercício de 2019, a participação da Fapto no apoio a 

projetos de pesquisa, extensão e desenvolvimento institucional garantiu a 

otimização de recursos humanos, materiais e financeiros.  

As atividades desenvolvidas nos Projetos requerem contratações 

diversas, habilidades e agilidades que a Universidade não dispõe por um série 

de fatores (internos e externos).  

A Coordenação de Convênios e Projetos (CPROJ) gerenciou junto à 

Fapto no ano de 2019 o total de 66 (sessenta e seis) projetos, os quais 

totalizaram o valor contratado de R$ 43.026.934,43 (quarenta e três milhões, 

vinte e seis mil, novecentos e trinta e quatro reais e quarenta e três centavos) 

 

3.1 Quantitativo de pessoal envolvido diretamente nos projetos 

 

O quadro abaixo demonstra o quantitativo de pessoal envolvido 

diretamente nos projetos (equipe executora) gerenciados pela Fapto em 2019, 

sendo que a média aproximada de participação foi de 88,30%, estando assim 

em conformidade com os dois terços exigidos pelo art. 6º, §3º do Decreto 

7.423/2010. 

Contrato Objeto Equipe 
executora 

Vinculo com 
a UFT 

% UFT 

Convênio nº 
01.12.0451.00 

Estruturação da Pós 
Graduação da UFT 

4 4 100% 

Contrato nº 
57/2014 

Avaliar a sustentabilidade 
da produção de biodiesel 

de palma 
 

5 5 100% 

Contrato nº 
38/2016 

Operacionalização e 
logística de apoio a 

Estruturação e 
Consolidação dos 

programas de Residência 
Médica da Universidade 

Federal do Tocantins 

2 2 100% 

Convênio nº 
01.18.0077.00 

Promover a melhoria da 
infraestrutura e a 

modernização das 
coleções biológicas da 
UFT e o mapeamento 
dessa biodiversidade 

19 19 100% 
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através da análise 
computacional dos dados 

catalogados e de 
imagens aéreas obtidas 

pelo uso de drones e 
satélites no estado do 

Tocantins 

Contrato nº 
09/2018 

Oferta de cursos de 
língua estrangeira, 

visando à 
conscientização da 

importância do 
aprendizado de idiomas 

tanto em nível acadêmico 
quanto em nível 
mercadológico, 

potencializando a 
Universidade Federal do 
Tocantins enquanto não 
somente Instituição de 
Ensino, mas também 
como incentivadora e 

provedora de 
conhecimentos extra-

acadêmicos. 

4 4 100% 

Contrato nº 
37.2019 

Operacionalização, 
gerenciamento e logística 

das etapas do 
PROCESSO SELETIVO 
DE TRANSFERÊNCIA 

INTERNA E 
FACULTATIVA, 

REINGRESSO E DE 
PORTADOR DE 
DIPLOMA 2020/1 

6 6 100% 

Contrato nº 
11/2018 

Capacitação e apoio 
técnico na elaboração 

dos Planos Municipais de 
Saneamento 

Básico/PMSB de 22 
(vinte e dois) municípios 
a serem selecionados 
pela Funasa no Estado 
do Tocantins conforme 
Termo de Referência 
para Elaboração de 

Planos Municipais de 
Saneamento Básico da 

FUNASA/2012. 

46 46 100% 

Contrato nº 
20/2019 

Realização do Curso de 
Pós-graduação MBA EM 

MARKETING 
ESTRATÉGICO 

16 12 75% 

Convênio nº 
10/2018 

Institucionalizar e manter 
linhas permanentes de 

pesquisa trans e 
interdisciplinar para os 

assuntos de Jurisdição e 
Direitos Humanos, 

direcionando a produção 

15 15 100% 
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científica gerada ao 
atendimento das 

demandas institucionais 
do sistema brasileiro de 

jurisdição para uma 
justiça mais efetiva e 

próxima da sociedade, 
bem como promover a 
internacionalização do 
programa de mestrado 

em Prestação 
Jurisdicional e Direitos 
Humanos de forma de 

consolidá-lo no próximo 
quadriênio. 

Contrato nº 
16/2018 

Ofertar Formação 
Continuada no âmbito da 
Educação Infantil, Ciclo 
de Alfabetização e do 
Programa Novo Mais 

Educação. 

27 7 25,92% 

Contrato nº 
38.2019 

Operacionalização e 
logística de apoio ao 

Concurso para 
provimento de vagas da 
Residência Médica da 

Universidade Federal do 
Tocantins. 

3 3 100% 

Contrato nº 
20/2018 

Viabilizar a formação de 
especialistas em 

Saneamento Ambiental 

10 8 80% 

Contrato nº 
22/2018 

Promover a cidadania 
através de processos de 

aprendizagem e de 
sensibilização da 

sociedade tocantinense 
para as questões do 

desenvolvimento, num 
contexto de crescente 

interdependência, tendo 
como horizonte a ação 

orientada para a 
transformação social 

2 2 100% 

Contrato nº 
24/2018 

Ser um espaço 
articulador no qual se 
promova o estudo e a 
reflexão, do ponto de 

vista da sociedade civil, 
sobre os diferentes temas 

e problemáticas no 
mundo contemporâneo, e 

como as mesmas são 
processadas, no 

arcabouço estatal, 
consubstanciando-se em 

políticas públicas. 

17 12 70,58% 

Contrato nº 
26/2018 

Apoiar a consolidação 
das Redes de Atenção à 

Saúde (RAS) 
coordenadas pela 

10 9 90% 
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Atenção Básica (AB) no 
âmbito do Sistema Único 
de Saúde (SUS), através 

da qualificação 
profissional por meio da 
Educação Permanente 

em Saúde e da 
disponibilização de 

recursos tecnológicos 
para a realização de 

webconferências, 
webpalestras e reuniões 

de matriciamento, por 
conseguinte fortalecendo 

a atenção básica. 

Contrato nº 
31/2018 

Propiciar aos acadêmicos 
da área de Zootecnia e 
Medicina Veterinária e 

aos produtores, 
metodologias e práticas 

inerentes de uma 
propriedade de leite; 
Contribuir ativamente 
para a formação de 
recursos humanos 

altamente qualificados, 
capazes de explorar 
sistemas altamente 

produtivos e lucrativos, 
oportunizando formação 
para alunos de todas as 

esferas e cursos da UFT; 
Difundir tecnologias para 

produção de leite em 
sistemas sustentáveis, de 

baixo custo e 
ambientalmente corretos; 
Aumentar o vínculo entre 

a UFT e o setor 
produtivo, principalmente 

entre os pequenos e 
médios produtores. 

4 4 100% 

Contrato nº 
33/2018 

Formar, em nível de 
aperfeiçoamento, na 

temática da Educação, 
Pobreza e Desigualdade 
Social, profissionais da 

educação básica 
(gestores escolares, 

professores, 
coordenadores 

pedagógicos) e outros 
envolvidos com políticas 
sociais que estabelecem 
relações com a educação 

para a necessidade de 
romper com práticas 

escolares que reforçam a 
condição de pobreza e 

reproduzam as 

6 5 83,33% 
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desigualdades sociais. 

Contrato nº 
37/2018 

Operacionalização e 
logística de apoio ao 

Concurso para 
provimento de vagas da 
Residência Médica da 

Universidade Federal do 
Tocantins. 

 

4 4 100% 

Contrato nº 
39/2018 

Operacionalização, 
gerenciamento e logística 

das etapas do 
PROCESSO SELETIVO 
PARA INGRESSO EM 

CURSOS DE 
GRADUAÇÃO 2019. 

6 6 100% 

Contrato nº 
41/2018 

Fortalecer a 
regionalização da saúde 
e a organização da Rede 

TOPAMA, a partir do 
conhecimento dos 
desafios no SUS 

relacionados à VS, 
entendida como 

integrante da RAS, para 
colaborar na melhor 

integração entre as ações 
e serviços de saúde na 

região. 

14 13 92,85% 

Contrato nº 
44/2018 

Prestar apoio técnico, 
acadêmico e operacional 

na implementação da 
alimentação saudável 

nas escolas, bem como 
desenvolver outras ações 

pertinentes à boa 
execução do PNAE, de 
modo a contribuir para a 

efetivação e consolidação 
da Política de Segurança 
Alimentar e Nutricional no 

ambiente escolar. 

4 4 100% 

Contrato nº 
45/2018 

Operacionalização, 
gerenciamento e logística 

de preparação e 
supervisão da aplicação 

e resultado do 
CONCURSO PÚBLICO 

PARA PROVIMENTO DE 
VAGAS NO CARGO DE 

PROFESSOR DO 
MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 2018.2 

5 5 100% 

Contrato nº 
53/2018 

Desenvolver estudos e 
pesquisas para 

compreender o cenário 
que envolve a gestão 
pública e a gestão das 

políticas públicas com o 
intuito de contribuir com a 

3 3 100% 
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busca da efetividade da 
gestão e das políticas 
relacionadas à justiça 

eleitoral. 

Convênio nº 
43/2018 

Construção de produtos 
científicos, conforme 
propostas de cada 

professor e estudantes 
integrantes do projeto, 

que propiciem a melhoria 
efetiva das formas de 
governança e redução 

dos custos de transação 
do Tribunal de Justiça - 

TO, com reflexos sobre a 
melhoria da ação 

institucional. 

4 4 100% 

Contrato nº 
01/2019 

Promover a 
profissionalização da 

administração com vista 
a ampliação dos 

conhecimentos dos 
participantes nas 

modernas técnicas de 
gestão, contribuindo para 
um melhor desempenho 

organizacional e, ao 
mesmo tempo, 

conciliando teoria e 
práticas com a história e 

doutrina das 
organizações inovadoras. 

13 9 69,23% 

Contrato nº 
61/2018 

Disseminação de 
tecnologia social, voltada 
à melhoria da qualidade 
de vida da pessoa adulta 

e dos idosos, e visa à 
integração dos mesmos 

com os alunos de 
graduação, identificando 

o papel e a 
responsabilidade da 

Universidade em relação 
às pessoas de terceira 
idade. O projeto ganha 

força ao fortalecer a troca 
de saberes, por meio das 

relações entre os 
docentes envolvidos na 

proposta os quais 
constituem um grupo de 
trabalho com o objetivo 
de troca de experiências 
e estudos sobre o tema 

do envelhecimento 
humano e o papel da 

UFT. 

1 1 100% 

Contrato nº 
62/2018 

Ofertar o Curso em 
Bacharelado em Serviço 

Social , visando à 

19 15 78,94% 
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formação de jovens e 
adultos das famílias 

assentadas pelo Plano 
Nacional de Reforma 
Agrária PNRA e pelo 

Programa Nacional de 
Crédito Fundiário 

(PNCF), criados ou 
reconhecidos pelo 

Instituto Nacional de 
Colonização e Reforma 
Agrária (INCRA) e pelo 

Ministério do 
Desenvolvimento Agrário 
(MDA), financiado pelo 
Programa Nacional de 
Educação na Reforma 
Agrária (PRONERA), 
conforme Decreto nº 

7.352/2010. 

Convênio nº 
01/2018 

Manutenção evolutiva da 
aplicação de apoio à 

decisão e da integração 
do sistema com os 

sistemas CNARH da 
Agência Nacional de 

Águas -ANA, SIGA do 
Naturatins e Gestão de 

Alto Nível da UFT. 

9 5 55,55% 

Contrato nº 
05/2019 

Realização do Curso de 
Pós-graduação MBA EM 

LIDERANÇA E 
FORMAÇÃO DE 

GESTORES 

15 10 66,66% 

Contrato nº 
03/2019 

Oferta de cursos de 
língua estrangeira, 

visando à 
conscientização da 

importância do 
aprendizado de idiomas 

tanto em nível acadêmico 
quanto em nível 
mercadológico, 

potencializando a 
Universidade Federal do 
Tocantins enquanto não 
somente Instituição de 
Ensino, mas também 
como incentivadora e 

provedora de 
conhecimentos extra-

acadêmicos. 

5 5 100% 

Convênio nº 
01/2019 

Atualização cadastral 
imobiliária urbana na 

cidade de Pedro Afonso - 
TO, atualização da planta 

genérica e 
desenvolvimento de 
aplicação gisweb. 

5 2 40% 

Convênio nº Construção de produtos 7 7 100% 
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04/2019 científicos, conforme 
propostas de cada 

professor e estudantes 
integrantes do projeto 

macro, que propiciem a 
melhoria efetiva das 

formas de governança 
que venham  reduzir 

custos  de funcionamento  
do Tribunal de Justiça – 

TO, com reflexos sobre a 
melhoria da ação 

institucional, da atividade 
jurisdicional , bem como 
da melhor titulação do 

corpo docente da ESMAT 
para uma atuação ainda 
mais efetiva na formação 

continuada de seus 
servidores e magistrados. 

Contrato nº 
07/2019 

Instituir a cultura do 
Planejamento Inovador. 

6 6 100% 

Contrato nº 
08/2019 

Operacionalização, 
gerenciamento e logística 

das etapas do 
CONCURSO SELETIVO 

VESTIBULAR 2019.2. 

6 6 100% 

Contrato nº 
09/2019 

Operacionalização, 
gerenciamento e logística 

das etapas do 
PROCESSO SELETIVO 
DE TRANSFERÊNCIA 

INTERNA E 
FACULTATIVA, 

REINGRESSO E DE 
PORTADOR DE 
DIPLOMA 2019/1 

6 6 100% 

Contrato nº 
11/2019 

Implementação de 
processos formativos 

para atores 
governamentais e não 

governamentais 
envolvidos nas ações 

voltadas à prevenção do 
uso, ao tratamento e à 
reinserção social de 
usuários de álcool e 
outras drogas em 12 

(doze) municípios polos e 
suas adjacências, e 3 

(três) áreas indígenas da 
Região Centro-Sul do 

estado do Tocantins, com 
vistas a debater sobre 

estratégias de prevenção 
do uso e de atenção a 
estudantes usuários de 

álcool e outras drogas no 
contexto escolar através 
de projetos ancorados na 

9 7 77,77% 
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perspectiva intersetorial. 

Contrato nº 
12/2019 

Operacionalização, 
gerenciamento e logística 

de preparação e 
supervisão da aplicação 

e resultado do 
CONCURSO PÚBLICO 

PARA PROVIMENTO DE 
VAGAS NO CARGO DE 

PROFESSOR DO 
MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 2019.1 

6 6 100% 

Contrato nº 
13/2019 

Viabilizar a formação de 
especialistas em Direito e 

Processo do Trabalho. 

13 7 53,84% 

Contrato nº 
14/2019 

Viabilizar a formação de 
especialistas em Direito e 
Processo Constitucional. 

14 11 78,57% 

Contrato nº 
15/2019 

Viabilizar a formação de 
especialistas em direito e 
processo administrativo. 

13 9 69,23% 

Convênio nº 
01/2019 

Assessorar a prefeitura 
municipal de Paraíso na 

otimização do sistema de 
limpeza urbana e manejo 

de resíduos sólidos 

4 4 100% 

Convênio nº 
03/2019 

Possibilitar a avaliação 
positiva do programa de 
mestrado em Prestação 
Jurisdicional e Direitos 
Humanos, de forma de 

consolidá-lo no 
quadriênio CAPES 

2017/2020, 
institucionalizando e 

mantendo linhas 
permanentes de pesquisa 

trans e interdisciplinar 
para os assuntos de 
Jurisdição e Direitos 
Humanos, bem como  

direcionando a produção 
científica gerada ao 

atendimento das 
demandas institucionais 
do sistema brasileiro de 

jurisdição para uma 
justiça mais efetiva e 

próxima da sociedade. 

15 14 93,33% 

Contrato nº 
27/2019 

Turma de curso de Pós 
graduação lato sensu em 

Engenharia de 
Segurança do Trabalho. 

16 12 75% 

Contrato nº 
28/2019 

Construção de produtos 
científicos, conforme 
propostas de cada 

pesquisador integrante 
do projeto, que propiciem 
a geração de informação 
e conhecimento, visando 

17 17 100% 



21 
 

melhorar a prestação 
eleitoral realizada no 
Estado do Tocantins. 

Contrato nº 
29/2019 

Operacionalização, 
gerenciamento e logística 

de preparação e 
supervisão da aplicação 
e resultado de todas as 
etapas do CONCURSO 

PÚBLICO - QUADRO DE 
SERVIDORES DO 

PODER EXECUTIVO 
2019 - MUNICÍPIO DE 
PORTO NACIONAL. 

6 6 100% 

Contrato nº 
32/2019 

Capacitar profissionais de 
diferentes áreas 

funcionais nos aspectos 
da economia e das 
Finanças Públicas. 

13 13 100% 

Convênio nº 
001/2019 

Revisar as outorgas de 
captação superficial para 
fins de irrigação na Bacia 

Hidrográfica do Rio 
Formoso e estabelecer 

regras de operação para 
assegurar o uso múltiplo 
dos recursos hídricos em 

consonância com a 
disponibilidade hídrica 

natural dos cursos 
d’água. 

12 8 66,66% 

Contrato nº 
39/2019 

Suporte aos cursos da 
EAD-UFT/UAB para 

atender até 1.000 alunos. 

2 2 100% 

Contrato nº 
40/2019 

Operacionalização, 
gerenciamento e logística 

das etapas do 
CONCURSO SELETIVO 

VESTIBULAR 2020.1. 

6 6 100% 

Termo de 
Convênio nº 

002/2019 

Aumentar a eficácia dos 
deslocamentos de 

pessoas e cargas dentro 
do meio urbano, 

acarretando assim na 
melhoria da qualidade de 
vida dos moradores, bem 

como da produtividade 
econômica de Paraíso do 

Tocantins. 

8 6 75% 

Termo de 
Convênio nº 

005/2019 

Elaboração do Plano 
Municipal de Gestão 

Integrada de Resíduos 
Sólidos do Município de 

Paraíso do Tocantins, em 
consonância com os 

fundamentos, objetivos e 
diretrizes da Lei Federal 

Nº 12.305 de 02 de 
agosto de 2010, a 

Política Nacional de 

7 5 71,42% 
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Resíduos Sólidos e suas 
regulamentações. 

Contrato nº 
53/2019 

O objetivo geral do curso 
é proporcionar uma 

melhor formação aos 
gestores da região lhes 
preparando para lidar 

com a especificidade das 
organizações com 

habilidades conceituais e 
operacionais garantindo a 

melhor gestão dos 
recursos humanos da 

organização. 

7 6 85,71% 

Contrato nº 
52/2019 

O objetivo geral do curso 
é proporcionar uma 

melhor formação aos 
gestores da região lhes 
preparando para lidar 

com a especificidade das 
organizações com 

habilidades conceituais e 
operacionais garantindo a 

melhor gestão dos 
recursos humanos da 

organização. 

7 5 71,42% 

Contrato nº 
41/2019 

A partir da educação 
gerontológica este projeto 

fará um trabalho 
interdisciplinar que 
ocorrerá na prática 

pedagógica na sala de 
aula, oferecendo aos 

velhos maior interação 
com o conhecimento. 

Neste sentido, a 
interdisciplinaridade seria 

a interação existente 
entre duas ou mais 
disciplinas, podendo 

envolver desde a simples 
comunicação de ideias 

até a integração de 
epistemologias, termos, 

métodos, procedimentos, 
dados e organização 

referentes ao ensino e à 
pesquisa, culminando 

assim na formação dos 
educadores político 

sociais do 
Envelhecimento Humano. 

3 2 66,66% 

Contrato nº 
44/2019 

Essa proposta visa 
estruturar e oportunizar 
ações de educação e 
saúde para idosos no 
Estado do Tocantins. 
Essas ações podem 

servir de suporte para o 
planejamento e 

4 3 75% 
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priorização das políticas 
de educação em saúde 

aos idosos 
tocantinenses.   

Tendo como objetivo 
contribuir para a melhoria 
da qualidade de vida da 

pessoa idosa no 
Tocantins que 

incorporem em seu estilo 
de vida hábitos 

saudáveis, estimulando a 
emancipação, autonomia 

e independência nas 
atividades cotidianas 

como forma de garantir o 
exercício da cidadania, 
conscientes do curso 

natural do 
envelhecimento. 

Contrato nº 
47/2019 

Formação de núcleos de 
pesquisa com 

participação da academia 
(professores-

pesquisadores) e do 
sistema de saúde 

(alunos- profissionais) 
para o desenvolvimento 
de ações de pesquisa, 

que propiciem a 
ampliação da 

produtividade acadêmica 
do corpo docente do 
Programa de Pós-

Graduação em 
Modelagem 

Computacional de 
Sistemas, realizado em 

parceria com o Ministério 
da Saúde/UFT, e a 

consolidação da 
produtividade científica 

na área de governança e 
modelagem 

computacional de dados 
em saúde, numa 

perspectiva e abordagem 
interdisciplinar. 

14 11 78,57% 

Convênio nº 
24/2019 

Construção de produtos 
científicos, conforme 
propostas de cada 

professor e estudantes 
integrantes do projeto 

macro, que propiciem a 
investigação e o 

aprimoramento das 
plataformas de apoio 

para tomada de decisão, 
ligadas à área da 

inteligência artificial em 

5 5 100% 
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prol da prestação 
jurisdicional, sob o 

enfoque interdisciplinar. 

Convênio nº 
23/2019 

Possibilitar a avaliação 
positiva do programa de 
mestrado em Prestação 
Jurisdicional e Direitos 
Humanos, de forma de 

consolidá-lo no 
quadriênio CAPES   

2017/2020,   
institucionalizando e 

mantendo linhas 
permanentes de pesquisa 

trans e interdisciplinar 
para os assuntos de 
Jurisdição e Direitos 
Humanos, bem como  

direcionando a produção 
científica gerada ao 

atendimento das 
demandas institucionais 
do sistema brasileiro de 

jurisdição para uma 
justiça mais efetiva e 

próxima da sociedade. 

15 13 86,66% 

Convênio nº 
04/2019 

Possibilitar a avaliação 
positiva do programa de 
mestrado em Prestação 
Jurisdicional e Direitos 
Humanos, de forma de 

consolidá-lo no 
quadriênio CAPES 

2017/2020, 
institucionalizando e 

mantendo linhas 
permanentes de pesquisa 

trans e interdisciplinar 
para os assuntos de 
Jurisdição e Direitos 
Humanos,bem como 

direcionando a produção 
científica gerada ao 

atendimento das 
demandas institucionais 
do sistema brasileiro de 

jurisdição para uma 
justiça mais efetiva e 

próxima da sociedade. 

15 13 86,66% 

Contrato nº 
45/2016 

Implantar e estruturar o 
“Centro de 

Desenvolvimento de 
Pesquisa em Políticas de 

Esporte e de Lazer da 
Rede Cedes”, no estado 

do Tocantins 

5 5 100% 

Contrato nº 
28/2017 

Apoio aos cursos da 
EAD-UFT/UAB para 
atender 940 alunos. 

3 3 100% 

Contrato nº Oportunizar aos mais 3 3 100% 
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30/2017 velhos do Tocantins uma 
abordagem para a 

promoção do 
envelhecimento ativo na 

Universidade da 
Maturidade - UMA/UFT, 

em Palmas, Porto 
Nacional, Brejinho de 
Nazaré e Araguaína 

Contrato nº 
31/2017 

Oferta de dois cursos de 
especialização lato sensu 

em parceria com a 
SEDUC e o SINTET: 

• Linguagens, Cultura, 
Educação e Tecnologias  

• Sociedade, Gestão 
Democrática e Trabalho 

Docente 

23 23 100% 

Contrato nº 
44/2017 

Este projeto almeja a 
valorização do papel do 
idoso na sociedade e a 

aplicação de boas 
práticas em prol do seu 
bem-estar geral e de um 
envelhecimento ativo e 
saudável por meio de 

melhores serviços sociais 
e cuidados de saúde, 

assim como da criação 
de novos produtos e 

serviços inovadores e o 
desenvolvimento de 

novos meios de 
sociabilidade e 

reinserção social 

1 1 100% 

Convênio nº 
01/2018 

Aperfeiçoamento dos 
sistemas tecnológicos de 

informação e 
comunicação com vistas 
à melhoria da prestação 

jurisdicional realizada 
pelo poder judiciário do 

estado do Tocantins 

25 22 88% 

Contrato nº 
56/2017 

Ofertar de 20 (vinte) 
vagas no Mestrado 

Profissional de Gestão de 
Políticas Públicas, 

visando à construção de 
produtos científicos, 

conforme propostas de 
cada professor e 

estudantes integrantes do 
projeto, que propiciem a 
melhoria efetiva do ciclo 
de políticas públicas do 

Ministério da Saúde, com 
reflexos sobre a 

qualidade de vida dos 
beneficiários. 

8 8 100% 
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3.2 Importações realizadas para a UFT 

 

A Fapto importou em 2019 para laboratório da UFT, com recursos de 

convênio, um total de R$ 100.537,49 (cem mil quinhentos e trinta e sete 

reais e quarenta e nove centavos) em equipamento de pesquisa. 

 

 

3.3  Outros projetos em que a Fapto contribui para o 

desenvolvimento da UFT 

Em 2019, a Fapto executou ainda uma parceria com a Organização 

Pan-Americana da Saúde (OPAS), no valor de R$ 420.910,00 (quatrocentos e 

vinte mil, novecentos e dez reais) para elaborar, aplicar e validar metodologia e 

material didático de formação na modalidade presencial para a construção de 

capacidades técnicas relacionadas à gestão local do Programa Academia da 

Saúde. 

Além disso, a Fapto executou também uma parceria com a Agência 

Brasileira de Promoção de Exportações e Investimentos (Apex-Brasil), no valor 

de R$ 461.608,34 (quatrocentos e sessenta e um mil, seiscentos e oito reais e 

trinta e quatro centavos) para Implantar 1 (um) Núcleo Operacional no 

Município de Palmas, conforme metodologia PEIEX. 

Outra parceria muito importante para a Universidade Federal do 

Tocantins são os Editais de Chamamento da Finep, em 2019 a Fapto executou 

2 projetos que somam R$4.281.392,34 (quatro milhões, duzentos e oitenta e 

um mil, trezentos e noventa e dois reais e trinta e quatro centavos) em obras e 

instalações de laboratórios e aquisição de equipamentos para a UFT. 

Esses projetos contribuem de forma sistêmica com a produção 

acadêmico-científica de alunos e professores, através de estudos, estágio, 

aperfeiçoamento, mestrado, doutorado, Livro ou capítulo de livro, publicações 

em revistas, apresentação de trabalhos em congressos ou eventos. 
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3.4  Ressarcimento Institucional para a UFT em 2019 

 

Em cumprimento ao Art. 6°, da Lei 8.958/1994 a Fapto repassou a UFT 

na forma de Ressarcimento Institucional (RI) o valor de total de R$ 47.222,29 

(quarenta e sete mil, duzentos e vinte e dois e vinte e nove centavos), 

conforme detalhamento na planilha abaixo:  

De acordo com a legislação as fundações de apoio por meio de 

instrumento legal próprio, podem utilizar-se de bens e serviços das IFES e 

demais ICTS apoiadas, pelo prazo necessário à elaboração e execução do 

projeto de ensino, pesquisa, extensão e de desenvolvimento institucional, 

científico e tecnológico e de estimulo a inovação, mediante ressarcimento 

previamente definido para cada projeto. 

 

Ressarcimento Institucional à UFT – Competência 2019 

ELABORAÇÃO DE MANUAL TÉCNICO DE ESCAVAÇÃO DE 
VALAS E PROJETOS MODELO DE ESCORAMENTO PARA 

OBRAS DE SANEAMENTO 
R$ 66,60 

FERRAMENTA DE CURRÍCULO PARA A GEOGRAFIA A 
PARTIR DA BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR (BNCC) 

R$ 326,43 

WORKSHOP RIOS, TERRAS E CULTURAS: APRENDENDO 
COM O SISTEMA SOCIOECOLÓGICO DO TOCANTINS 

R$ 146,10 

I SIMPOSIO DE ESTOMATERAPIA DE PALMAS: CUIDADOS 
COM A PELE, FERIDAS, ESTOMIAS E INCONTINÊNCIAS 

R$ 50,93 

NÓS PROPOMOS R$ 41,40 

ESTRUTURAÇÃO E CONSOLIDAÇÃO DOS PROGRAMAS DE 
RESIDÊNCIA MÉDICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

TOCANTINS 
R$ 243,00 

MBA EM GESTÃO EMPRESARIAL EM COOPERATIVAS - 
PALMAS 

R$ 810,00 

MBA EM GESTÃO EMPRESARIAL EM COOPERATIVAS - 
GURUPI 

R$ 810,00 

PROCESSO SELETIVO DE TRANSFERÊNCIA INTERNA E 
FACULTATIVA, REINGRESSO E DE INGRESSO DE 

PORTADOR DE DIPLOMA 2020/1 
R$ 1.834,81 

EDUCAÇÃO AO LONGO DA VIDA: UMA PROPOSTA DE 
EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA 

R$ 1.050,00 

MANUTENÇÃO DO PROGRAMA NACIONAL TELESSAÚDE 
BRASIL REDES NO TOCANTINS 

R$ 1.948,08 

CURSO DE APERFEIÇOAMENTO EDUCAÇÃO, POBREZA E 
DESIGUALDADE SOCIAL - VERSÃO TRAJETÓRIAS 

ESCOLARES 
R$ 215,99 
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CENTRAL QUALITOPAMA - QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES DE 
VIGILÂNCIA EM SAÚDE, FORTALECIMENTO E 

ORGANIZAÇÃO DA REDE DE SAÚDE INTERFEDERATIVA 
R$ 6.071,10 

CENTRO COLABORADOR EM ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO 
ESCOLAR - CECANE/UFT 

R$ 1.185,65 

DESENVOLVIMENTO E EFETIVIDADE DA GESTÃO E DAS 
POLÍTICAS DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO 

TOCANTINS 
R$ 938,70 

MBA EM GESTÃO EMPRESARIAL 2019.1 R$ 2.764,20 

MANUTENÇÃO E INTEGRAÇÃO DO SAD- OUTORGA R$ 1.199,73 

LÍNGUAS ESTRANGEIRAS NO AVANÇO DA INTEGRAÇÃO 
GLOBAL 

R$ 8.012,50 

CADASTRO TERRITORIAL URBANO E A ATUALIZAÇÃO DA 
PLANTA GENÉRICA DE VALORES DO MUNICÍPIO DE PEDRO 

AFONSO 
R$ 495,64 

PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL INOVADOR: A CULTURA 
DE AVALIAÇÃO EM CONSTRUÇÃO 

R$ 394,95 

OTIMIZAÇÃO DO SISTEMA DE LIMPEZA URBANA E MANEJO 
DE RESÍDUOS SÓLIDOS DE PARAÍSO DO TOCANTINS 

R$ 162,71 

CONCURSO PÚBLICO - QUADRO DE SERVIDORES DO 
PODER EXECUTIVO - MUNICÍPIO DE PORTO NACIONAL 

R$ 5.527,57 

PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA A SAÚDE ANIMAL R$ 1.426,90 

ESTUDOS E ASSESSORIA TÉCNICA PARA O NOVO 
ORDENAMENTO ECONÔMICO, ADMINISTRATIVO, SOCIAL E 

POLÍTICO DO ESTADO DO TOCANTINS 
R$ 1.000,00 

PLANEJAMENTO E GESTÃO DA SAÚDE NA REGIÃO SUL DO 
TOCANTINS 

R$ 9.000,00 

MODELAGEM COMPUTACIONAL DO TJ TO R$ 1.500,00 

TOTAL R$ 47.222,99 

 

 

 

3.5  Doações efetuadas para a UFT no exercício de 2019 

 

Em cumprimento à Lei 8.958/1994 a Fapto realizou em 2019 a doação 

de bens adquiridos com recursos de projetos à instituição apoiada, no valor de 

R$ 84.116,45 (oitenta e quatro mil, cento e dezesseis reais e quarenta e cinco 

centavos) neste caso a Universidade Federal do Tocantins – UFT. A atuação 

da fundação de apoio em projetos de desenvolvimento institucional para 

melhoria de infraestrutura limitar-se-á às obras laboratoriais e à aquisição de 

equipamentos e outros insumos diretamente relacionados às atividades de 

inovação e pesquisa científica e tecnológica, conforme tabela detalhada abaixo: 
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TERMOS DE DOAÇÃO - 2019 

N° Projeto Empresa Valor 

001/2019 241-8 - II SAMA - 
SEMINÁRIO DE 
ARQUITETURA MODERNA 
NA AMAZÔNIA 

KABUM COMERCIO 
ELETRONICO S.A. 

R$ 6.762,91 

002/2019 314-7 CENTRAL DE 
ANÁLISES – LAPEQ 

HEXIS CIENTIFICA S/A R$ 6.704,63 

003/2019 314-7 CENTRAL DE 
ANÁLISES – LAPEQ 

RODRIGO BRAVO & IRMAOS 
LTDA 

R$ 1.299,90 

004/2019 314-7 CENTRAL DE 
ANÁLISES – LAPEQ 

RODRIGO BRAVO & IRMAOS 
LTDA 

R$ 1.999,90 

005/2019 241-8 I SIMPOSIO DE 
ESTOMATERAPIA DE 
PALMAS: CUIDADOS COM 
A PELE, FERIDAS, 
ESTOMIAS E 
INCONTINÊNCIAS 

HORFRAN COMERCIAL 
ELETRO MOVEIS 

R$ 1.658,79 

006/2019 241-8 I SIMPOSIO DE 
ESTOMATERAPIA DE 
PALMAS: CUIDADOS COM 
A PELE, FERIDAS, 
ESTOMIAS E 
INCONTINÊNCIAS 

HORFRAN COMERCIAL 
ELETRO MOVEIS 

R$ 1.658,79 

007/2019 241-8 I SIMPOSIO DE 
ESTOMATERAPIA DE 
PALMAS: CUIDADOS COM 
A PELE, FERIDAS, 
ESTOMIAS E 
INCONTINÊNCIAS 

THIAGO JOSE GONCALVES 
CANEIRA 

R$ 447,90 

008/2019 314-7 CENTRAL DE 
ANÁLISES – LAPEQ 

PENTAX COM DE PRODUTOS 
PARA LABORATORIOS LTDA 
EPP 

R$ 15.820,00 

009/2019 540-9 MANUTENÇÃO E 
INTEGRAÇÃO DO SAD- 
OUTORGA 

CREATIVE COPIAS LTDA R$ 1.041,20 

010/2019 540-9 MANUTENÇÃO E 
INTEGRAÇÃO DO SAD- 
OUTORGA 

A N DIGITAL SERVICOS E 
MANUTENCAO 

R$ 1.400,00 

011/2019 540-9 MANUTENÇÃO E 
INTEGRAÇÃO DO SAD- 
OUTORGA 

MOBLY COMERCIO 
VAREJISTA LTDA 

R$          774,72  
 

012/2019 241-8 - II SAMA - 
SEMINÁRIO DE 
ARQUITETURA MODERNA 
NA AMAZÔNIA 

SETHI IND COM PROD 
ELETRONICOS  
 

R$ 5.398,00 

013/2019 241-8 - II SAMA - 
SEMINÁRIO DE 
ARQUITETURA MODERNA 
NA AMAZÔNIA 

KABUM COMERCIO 
ELETRONICO S.A. 

R$ 1.950,33 

014/2019 491-7-(GURUPI)MBA EM 
GESTÃO EMPRESARIAL 
EM COOPERATIVAS – 
GURUPI 

GLOBAL DISTRIBUIDORA DE 
BENS DE CONSUMO LTDA 

R$ 6.548,90 

015/2019 501-8 - 4º SEDRES - 
SEMINÁRIO DE 
DESENVOLVIMENTO 
REGIONAL, ESTADO E 

MAGAZINE LUIZA S/A R$ 2.466,69 
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SOCIEDADE 

016/2019 61337 - PLANEJAMENTO E 
GESTÃO DA SAÚDE NA 
REGIÃO SUL DO 
TOCANTINS 

RODRIGO BRAVO & IRMAOS 
LTDA 

R$ 1.099,00 

017/2019 61337 - PLANEJAMENTO E 
GESTÃO DA SAÚDE NA 
REGIÃO SUL DO 
TOCANTINS 

ROGERIO IMPORTADO R$ 1.500,00 

018/2019 501-8 - 4º SEDRES - 
SEMINÁRIO DE 
DESENVOLVIMENTO 
REGIONAL, ESTADO E 
SOCIEDADE 

AMAZON SERVICOS E 
VAREJO LTDA 

R$ 387,50 

019/2019 368-6 - MBA DIREITO 
ADMINISTRATIVO 2014.1 

F. RAMALHO DE OLIVEIRA-
ME(MAIS PRINT) 

R$ 1.020,00 

020/2019 400-3 - AVALIAÇÃO DO 
CICLO DE VIDA E DA 
SUSTENTABILIDADE DA 
PRODUÇÃO DE 
BIOCOMBUSTIVEIS A 
PARTIR DA 

J.C. SILVA EIRELI – ME R$ 10.102,00 

021/2019 368-6 - MBA DIREITO 
ADMINISTRATIVO 2014.1 

RODRIGO BRAVO & IRMAOS 
LTDA 

R$ 132,40 

022/2019 491-7-(GURUPI)MBA EM 
GESTÃO EMPRESARIAL 
EM COOPERATIVAS – 
GURUPI 

RODRIGO BRAVO & IRMAOS 
LTDA 

R$ 1.999,90 

023/2019 491-7-(GURUPI)MBA EM 
GESTÃO EMPRESARIAL 
EM COOPERATIVAS – 
GURUPI 

RODRIGO BRAVO & IRMAOS 
LTDA 

 

R$ 529,90 

024/2019 241-8 - II SAMA - 
SEMINÁRIO DE 
ARQUITETURA MODERNA 
NA AMAZÔNIA 

TOCA DO SOM 
INSTRUMENTOS MUSICAIS 
LTDA ME 

R$ 297,00 

025/2019 491-7 - MBA EM GESTÃO 
EMPRESARIAL EM 
COOPERATIVAS – PALMAS 

CLICKBUY COMERCIO DE 
ELETRONICOS LTDA 

R$ 2.925,18 

026/2019 61337 - PLANEJAMENTO E 
GESTÃO DA SAÚDE NA 
REGIÃO SUL DO 
TOCANTINS 

SMARTWAVE NETWORKS DO 
BRASIL LTDA 

R$ 3.832,31 

027/2019 61337 - PLANEJAMENTO E 
GESTÃO DA SAÚDE NA 
REGIÃO SUL DO 
TOCANTINS 

KALUNGA COMERCIO E 
INDUSTRIA GRAFICA LTDA 

R$ 998,26 

028/2019 61337 - PLANEJAMENTO E 
GESTÃO DA SAÚDE NA 
REGIÃO SUL DO 
TOCANTINS 

CREATIVE COPIAS LTDA R$ 1.477,74 

029/2019 61337 - PLANEJAMENTO E 
GESTÃO DA SAÚDE NA 
REGIÃO SUL DO 
TOCANTINS 

KABUM COMERCIO 
ELETRONICO S.A. 

R$ 1.882,60 

TOTAL (R$) R$ 84.116,45 
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3.6  Convênios e Contratos firmados em 2019 

 

INSTITUIÇÃO NÚMERO VALOR (R$) 

UFT 49 33.092.439,75 

FINEP 2 4.281.392,34 

OUTROS 15 5.653.102,37 

TOTAL 66 43.026.934,46 

 

 

3.7  Bolsas de Ensino, Pesquisa ou Extensão disponibilizadas para 

a UFT 

 

Durante o ano de 2019, a Fapto, através dos projetos gerenciados, 

contou com 163 diferentes bolsistas vinculados aos projetos de pesquisa e/ou 

extensão, o que totalizou R$ 3.366.734,00 (três milhões trezentos e sessenta e 

seis mil, setecentos e trinta e quatro reais) pagos em bolsa. 

3.8 Estagiários vinculados a UFT 

 

Através dos projetos gerenciados, a Fapto disponibilizou 115 vagas de 

estágios para estudantes de graduação da UFT ao longo do ano de 2019. 

 

4 INDICADORES DE EFETIVIDADE 

 

Projeto Valor do Projeto 
Custo operacional 

(Fapto) 

% Custo 
Operacional 

(Fapto) 

FINEP - ESTRUTURAÇÃO 
DA PÓS GRADUAÇÃO DA 

UFT 
R$ 3.510.558,00 R$ 100.800,00 2,87% 

FAPTO/BIOSUS (VALE) R$ 468.042,00 R$ 70.205,87 15,00% 

ESTRUTURAÇÃO E 
CONSOLIDAÇÃO DOS 

PROGRAMAS DE 
RESIDÊNCIA MÉDICA DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO TOCANTINS 

R$ 545.915,53 R$ 59.441,17 10,89% 

MAPEAMENTO DA 
BIODIVERSIDADE DO 

ESTADO DO TOCANTINS 
R$ 770.834,34 R$ 23.149,44 3,00% 

IDIOMAS NA ROTA DA 
INTERNACIONALIZAÇÃO 

ACADÊMICA 
R$ 537.500,00 R$ 58.581,81 10,90% 

PROCESSO SELETIVO DE R$ 44.936,73 R$ 6.700,00 14,91% 
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TRANSFERÊNCIA 
INTERNA E FACULTATIVA, 

REINGRESSO E DE 
INGRESSO DE PORTADOR 

DE DIPLOMA 2020/1 

PLANOS MUNICIPAIS DE 
SANEAMENTO BÁSICO DE 

50 MUNICÍPIOS DO 
ESTADO DO TOCANTINS 

R$ 4.604.144,81 R$ 579.578,20 12,59% 

MBA EM MARKETING 
ESTRATÉGICO 2019.1 

R$ 250.956,00 R$ 33.360,00 13,29% 

NUCLEAÇÃO DE GRUPOS 
DE PESQUISA E 

INTERNACIONALIZAÇÃO 
DO MESTRADO EM 

PRESTAÇÃO 
JURISDICIONAL E 

DIREITOS HUMANOS 

R$ 681.850,00 R$ 57.404,45 8,42% 

FORMAÇÃO CONTINUADA 
DE PROFESSORES NO 

ÂMBITO DO PACTO 
NACIONAL PELA 

ALFABETIZAÇÃO NA 
IDADE CERTA - PNAIC E 
DO PROGRAMA NOVO 

MAIS EDUCAÇÃO 

R$ 245.775,00 R$ 24.577,50 10,00% 

APOIO LOGÍSTICO AO 
PROCESSO SELETIVO 
PARA INGRESSO NO 

PROGRAMA DE 
RESIDÊNCIA MÉDICA 2020 

R$ 92.275,00 R$ 13.575,00 14,71% 

CURSO DE 
ESPECIALIZAÇÃO EM 

SANEAMENTO 
AMBIENTAL 

R$ 211.200,00 R$ 26.849,75 12,71% 

EDUCAÇÃO AO LONGO 
DA VIDA: UMA PROPOSTA 

DE EXTENSÃO 
UNIVERSITÁRIA 

R$ 300.000,00 R$ 35.404,80 11,80% 

CURSO DE 
ESPECIALIZAÇÃO EM 
GESTÃO PÚBLICA E 

SOCIEDADE 

R$ 133.380,00 R$ 12.964,00 9,72% 

MANUTENÇÃO DO 
PROGRAMA NACIONAL 
TELESSAÚDE BRASIL 

REDES NO TOCANTINS 

R$ 399.360,00 R$ 59.900,00 15,00% 

CENTRO TECNOLÓGICO 
EM PRODUÇÃO DE LEITE: 

PRODUÇÃO COM 
QUALIDADE 

R$ 23.166,25 R$ 3.159,02 13,64% 

CURSO DE 
APERFEIÇOAMENTO 

EDUCAÇÃO, POBREZA E 
DESIGUALDADE SOCIAL - 

VERSÃO TRAJETÓRIAS 
ESCOLARES 

R$ 71.997,86 R$ 7.199,78 10,00% 

APOIO LOGÍSTICO AO 
PROCESSO SELETIVO 

R$ 82.500,00 R$ 12.370,00 14,99% 
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PARA O INGRESSO NO 
PROGRAMA DE 

RESIDÊNCIA MÉDICA 2019 

PROCESSO SELETIVO 
PARA O INGRESSO EM 

CURSOS DE GRADUAÇÃO 
- VESTIBULAR 2019.1 

R$ 836.932,40 R$ 91.303,88 10,91% 

CENTRAL QUALITOPAMA 
- QUALIFICAÇÃO DAS 

AÇÕES DE VIGILÂNCIA 
EM SAÚDE, 

FORTALECIMENTO E 
ORGANIZAÇÃO DA REDE 

DE SAÚDE 
INTERFEDERATIVA 

R$ 9.918.512,00 R$ 1.470.653,31 14,83% 

CENTRO COLABORADOR 
EM ALIMENTAÇÃO E 

NUTRIÇÃO ESCOLAR - 
CECANE/UFT 

R$ 378.550,50 R$ 37.855,05 10,00% 

CONCURSO PÚBLICO 
PARA PROVIMENTO DE 
VAGAS NO CARGO DE 

PROFESSOR DO 
MAGISTÉRIO SUPERIOR 

2019.2 

R$ 32.690,34 R$ 4.870,02 14,90% 

DESENVOLVIMENTO E 
EFETIVIDADE DA GESTÃO 

E DAS POLÍTICAS DO 
TRIBUNAL REGIONAL 

ELEITORAL DO 
TOCANTINS 

R$ 125.800,00 R$ 16.354,00 13,00% 

ESTUDO DA AÇÃO 
INSTITUCIONAL DE 
GOVERNANÇA DO 

TRIBUNAL DE JUSTIÇA - 
TJTO 

R$ 350.000,00 R$ 37.900,00 10,83% 

MBA EM GESTÃO 
EMPRESARIAL 2019.1 

R$ 221.400,00 R$ 25.985,80 11,74% 

EXTENSÃO 
TECNOLÓGICA NO 
ENVELHECIMENTO 

HUMANO: UMA 
TECNOLOGIA SOCIAL NO 

TOCANTINS 

R$ 100.000,00 R$ 15.000,00 15,00% 

APOIO ÀS PRÁTICAS 
PEDAGÓGICAS DO 

CURSO DE SERVIÇO 
SOCIAL/PRONERA 

R$ 1.784.233,60 R$ 151.855,14 8,51% 

MANUTENÇÃO E 
INTEGRAÇÃO DO SAD- 

OUTORGA 
R$ 550.000,00 R$ 42.899,58 7,80% 

MBA EM LIDERANÇA E 
FORMAÇÃO DE 

GESTORES 2019.1 
R$ 250.956,00 R$ 33.360,00 13,29% 

LÍNGUAS ESTRANGEIRAS 
NO AVANÇO DA 

INTEGRAÇÃO GLOBAL 
R$ 537.500,00 R$ 58.175,00 10,82% 

CADASTRO TERRITORIAL 
URBANO E A 

R$ 140.000,00 R$ 10.334,36 7,38% 



34 
 

ATUALIZAÇÃO DA 
PLANTA GENÉRICA DE 

VALORES DO MUNICÍPIO 
DE PEDRO AFONSO 

ATUAÇÃO DO TRIBUNAL 
DE JUSTIÇA DO 

TOCANTINS PARA O 
DESENVOLVIMENTO 

REGIONAL DO ESTADO 
DO TOCANTINS 

R$ 360.000,00 R$ 53.520,00 14,87% 

PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL 

INOVADOR: A CULTURA 
DE AVALIAÇÃO EM 

CONSTRUÇÃO 

R$ 131.650,00 R$ 16.050,00 12,19% 

CONCURSO SELETIVO 
VESTIBULAR 2019.2 

R$ 620.316,49 R$ 71.943,79 11,60% 

PROCESSO SELETIVO DE 
TRANSFERÊNCIA 

INTERNA E FACULTATIVA, 
REINGRESSO E DE 

INGRESSO DE PORTADOR 
DE DIPLOMA NOS 

CURSOS DE GRADUAÇÃO 
2019.2 

R$ 43.110,00 R$ 6.466,50 15,00% 

CENTRO REGIONAL DE 
REFERÊNCIA SOBRE 

DROGAS DO TOCANTINS 
R$ 221.971,80 R$ 23.844,76 10,74% 

CONCURSO PÚBLICO 
PARA PROVIMENTO DE 
VAGAS NO CARGO DE 

PROFESSOR DO 
MAGISTÉRIO SUPERIOR 

2019.1 

R$ 16.383,61 R$ 2.400,00 14,65% 

CURSO DE PÓS-
GRADUAÇÃO LATO 

SENSU EM DIREITO E 
PROCESSO DO 

TRABALHO 

R$ 232.800,00 R$ 34.920,00 15,00% 

CURSO DE PÓS-
GRADUAÇÃO LATO 

SENSU EM DIREITO E 
PROCESSO 

CONSTITUCIONAL 

R$ 232.800,00 R$ 34.920,00 15,00% 

CURSO DE PÓS-
GRADUAÇÃO LATO 

SENSU EM DIREITO E 
PROCESSO 

ADMINISTRATIVO 

R$ 232.800,00 R$ 34.920,00 15,00% 

OTIMIZAÇÃO DO SISTEMA 
DE LIMPEZA URBANA E 
MANEJO DE RESÍDUOS 

SÓLIDOS DE PARAÍSO DO 
TOCANTINS 

R$ 54.236,72 R$ 4.917,21 9,07% 

PESQUISA CIENTÍFICA E 
PROFISSIONAL PARA 

MELHORIA DA 
PRESTAÇÃO 

JURISDICIONAL NO 

R$ 350.000,00 R$ 26.350,00 7,53% 
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TOCANTINS 

CURSO DE PÓS-
GRADUAÇÃO LATO 

SENSU EM ENGENHARIA 
DE SEGURANÇA DO 

TRABALHO 

R$ 249.900,00 R$ 33.000,00 13,21% 

MODELAGEM 
COMPUTACIONAL DO 

TRE-TO 
R$ 300.000,00 R$ 34.800,00 11,60% 

CONCURSO PÚBLICO - 
QUADRO DE SERVIDORES 
DO PODER EXECUTIVO - 

MUNICÍPIO DE PORTO 
NACIONAL 

R$ 742.522,08 R$ 109.703,32 14,77% 

PÓS-GRADUAÇÃO LATO 
SENSU EM ECONOMIA E 

FINANÇAS PÚBLICAS 
R$ 167.100,00 R$ 25.065,00 15,00% 

REVISÃO DE OUTORGAS 
E REGRAS DE OPERAÇÃO 

R$ 1.110.000,00 R$ 100.741,41 9,08% 

SUPORTE AOS CURSOS 
DA EAD-UFT/UAB 

R$ 481.915,00 R$ 72.273,26 15,00% 

CONCURSO SELETIVO 
VESTIBULAR 2020.1 

R$ 692.854,27 R$ 90.372,28 13,04% 

PLANO DE MOBILIDADE 
URBANA SUSTENTÁVEL 

DE PARAÍSO DO 
TOCANTINS 

R$ 451.347,40 R$ 40.575,40 8,99% 

PLANO MUNICIPAL DE 
GESTÃO INTEGRADA DE 
RESÍDUOS SÓLIDOS DE 

PARAÍSO DO TOCANTINS 

R$ 280.668,25 R$ 24.775,00 8,83% 

MBA EM GESTÃO 
EMPRESARIAL - CAMPUS 

DE ARAGUAÍNA 
R$ 260.325,00 R$ 39.048,75 15,00% 

MBA EM GESTÃO DE 
PESSOAS E COACHING 

R$ 260.325,00 R$ 39.048,75 15,00% 

EDUCAÇÃO 
GERONTOLÓGICA: 

CURSO DE EDUCADOR 
POLITICO SOCIAL DO 

ENVELHECIMENTO 
HUMANO 

R$ 150.000,00 R$ 18.000,00 12,00% 

EDUCAÇÃO E SAÚDE NA 
MATURIDADE: UMA 

PROPOSTA DE 
PROMOÇÃO À 
AUTONOMIA E 

INDEPENDÊNCIA PARA 
IDOSOS 

R$ 1.500.000,00 R$ 157.190,11 10,48% 

MODELAGEM 
COMPUTACIONAL DO 

MINISTÉRIO DA SAÚDE 
R$ 1.600.000,00 R$ 192.000,00 12,00% 

APRENDIZAGEM DE 
MÁQUINA PARA 

CELERIDADE E EFICÁCIA 
DA PRESTAÇÃO 
JURISDICIONAL 

R$ 150.000,00 R$ 15.500,00 10,33% 

NUCLEAÇÃO DE GRUPOS 
DE PESQUISA E 

R$ 175.000,00 R$ 21.000,00 12,00% 
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INTERNACIONALIZAÇÃO 
DO MESTRADO EM 

PRESTAÇÃO 
JURISDICIONAL E 

DIREITOS HUMANOS 

INSTITUCIONALIZAÇÃO 
DE GRUPOS DE 

PESQUISA DO MESTRADO 
EM PRESTAÇÃO 

JURISDICIONAL E 
DIREITOS HUMANOS 

R$ 175.000,00 R$ 21.000,00 12,00% 

CENTRO DE 
DESENVOLVIMENTO DE 

PESQUISA EM POLÍTICAS 
DE ESPORTE E DE LAZER 

DA REDE CEDES DO 
ESTADO DO TOCANTINS 

R$ 288.647,91 R$ 43.297,00 15,00% 

APOIO AOS CURSOS DA 
EAD-UFT/UAB 

R$ 1.302.479,57 R$ 195.371,94 15,00% 

APRENDIZAGEM AO 
LONGO DA VIDA: UMA 
ABORDAGEM PARA A 

PROMOÇÃO DO 
ENVELHECIMENTO ATIVO 

R$ 200.000,00 R$ 29.600,00 14,80% 

CURSO DE 
ESPECIALIZAÇÃO LATO 

SENSU EM LINGUAGENS, 
CULTURA, EDUCAÇÃO E 
TECNOLOGIAS; E CURSO 

DE ESPECIALIZAÇÃO 
LATO SENSU EM  

SOCIEDADE, GESTÃO 
DEMOCRÁTICA E 

TRABALHO DOCENTE 

R$ 260.000,00 R$ 27.733,32 10,67% 

INOVAÇÃO SOCIAL E 
ENVELHECIMENTO ATIVO: 

PROPORCIONANDO 
SOLUÇÕES INOVADORAS 

PARA UM 
ENVELHECIMENTO ATIVO 

E SAUDÁVEL 

R$ 206.815,00 R$ 31.020,55 15,00% 

MODELAGEM 
COMPUTACIONAL DO TJ 

TO 
R$ 525.000,00 R$ 45.622,00 8,69% 

DESENVOLVIMENTO 
ORGANIZACIONAL DA 

GESTÃO E DA 
REGULAÇÃO DO 

TRABALHO EM SAÚDE NO 
BRASIL 

R$ 800.000,00 R$ 119.998,80 15,00% 

TOTAL R$ 43.026.934,46 R$ 5.018.756,08 11,66% 

 

Considerando o valor total da Fundação, a título de Despesas 

Operacionais e administrativas e dividindo pelo valor total de todos os projetos 

vigentes, expresso em percentagem, chega-se ao seguinte índice: 
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 Valor total dos projetos vigentes (valores contratados): R$ 

43.026.934,46 

 Despesas Operacionais e Administrativas (previstas): R$ 

5.018.756,08 

 Índice de eficiência: 11,66%* 

 

 Fórmula: 
                               

                                     
     

 

 

O parágrafo 2º do art. 2º da Resolução do Conselho Universitário da 

UFT nº 03/2019, estabelece que: 

A Fundação de Apoio será ressarcida pelos custos 

operacionais efetivamente demonstrados, com base na 

metodologia aprovada pela UFT, que não pode ser 

superiores a 15% (quinze por cento) do instrumento 

pactuado, conforme determina o inciso II, 

§ 1º da Portaria Interministerial 424/2016. 

Resta demonstrado que os projetos estão sendo gerenciados 

administrativa e financeiramente pela Fapto com valores inferiores aos 15% 

estabelecidos. 

Outro indicador levou em consideração o percentual de execução 

financeira de cada projeto gerenciado pela Fapto. O percentual levou em 

consideração o percentual executado em relação ao valor repassado de todos 

os projetos encerrados no ano de 2019, conforme dados abaixo: 

 Valor total dos projetos encerrados em 2019: R$ 5.748.190,17 

 Valor total executado dos projetos encerrados em 2019: R$ 

5.503.720,01 

 Índice de execução dos projetos: 95,74% 

 

 Fórmula: 
                                             

                                   
     

 

Os indicadores sociais são fontes de dados importantes, considerando 

a natureza da Fundação (terceiro setor), dessa maneira um indicador social 

utilizado levou em consideração os recursos destinados a Folha de 

Pagamento: 

 Custo com Pessoal celetista durante o ano de 2019: R$ 

2.895.351,94 
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 Total de recursos gerenciados pela Fapto em 2019 

(considerando todos os projetos e parcerias realizados pela 

Fapto): R$ 31.248.903,69 

 Representatividade do custo dos colaboradores em relação aos 

recursos gerenciados: 9,26% 

 

 Fórmula: 
                 

                  
     

 

   

Outro indicador social que merece destaque é relativo aos recursos 

destinados à Previdência Social: 

 Custo com Previdência Social: R$ 1.661.452,17 

 Total de recursos gerenciados pela Fapto em 2019 

(considerando todos os projetos e parcerias realizados pela 

Fapto): R$ 31.248.903,69 

 Percentual recolhido à Previdência Social em relação aos 

recursos gerenciados: 5,31% 

 

 Fórmula: 
                            

                  
     

 

5 AVALIAÇÃO DE ASPECTOS RELACIONADOS À EXECUÇÃO DOS 

PROJETOS 

 

 

5.1 Atendimento as normatizações constante do Decreto nº 

7.423/2010 

 

O Decreto nº 7.423/2010 destaca 03 pontos para as Fundações de Apoio a 

seguirem. A Fapto apresentou em seu relatório de atividades (2019): 

 

a) Projetos de pesquisa, extensão, desenvolvimento institucional, eventos e 

Prestação de Serviços desenvolvidos com a participação da fundação 

de apoio contaram com percentual superior a 2/3  

 

b) Aprovação dos projetos pelos órgãos acadêmicos competentes da 

instituição apoiada (art. 6°, § 2°). Todos os projetos de pesquisa e 

extensão contaram com a aprovação dos colegiados competentes. 
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c) Incorporação, à conta de recursos próprios da instituição apoiada, de 

parcela dos ganhos econômicos decorrentes dos projetos desenvolvidos 

com a participação das fundações de apoio (art. 6° § 13).  

 

5.2 Avaliação dos Projetos Executado com Apoio da Fundação 

 

Nesta seção apresentar-se-á a análise dos dados obtidos pelo 

instrumento aplicado juntos aos pesquisadores. O instrumento de Pesquisa de 

satisfação com coordenadores de projetos da Fundação de Apoio Científico e 

Tecnológico do Tocantins - Fapto foi encaminhado via Google Docs no período 

de 10/01/2020 a 15/01/2020, para 58 coordenadores de projeto. Responderam 

ao questionário online 31 coordenadores, o equivalente a 53% do universo da 

pesquisa, que eram todos os coordenadores de projeto, portanto um número 

bastante representativo.  

Na primeira questão, foi abordada a disponibilidade dos Canais de 

Comunicação da Fapto. Os resultados demonstraram que 100% dos 

coordenadores consideram ótimo ou bom, conforme evidenciado no gráfico 1.  

 

Gráfico 1. Canais de Comunicação sempre disponíveis 

Fonte: Resultado obtido na questão 1 do instrumento, 2020. 

 

Os resultados da segunda questão do instrumento revelam que, mais 

de 90% dos coordenadores consideram ótimo ou bom o cumprimento dos 

prazos da Fapto.  
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Gráfico 2. Cumprimento dos prazos. 

Fonte: Resultado obtido na questão 2 do instrumento, 2020. 

 

Na questão abaixo podemos verificar que mais de 90% dos 

pesquisados responderam ótimo ou bom para a percepção de melhoria nos 

processos da Fapto.   

 

Gráfico 3. Percepção de melhoria nos processos da Fapto 

Fonte: Resultado obtido na questão 3 do instrumento, 2020. 

 

A quarta questão visava averiguar quanto à facilidade em obter 

informações junto à fundação. Com esse questionário, foi possível verificar que 

mais de 90% dos pesquisadores participantes consideram esse aspecto ótimo 

ou bom. Conforme representado no gráfico abaixo. 
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Gráfico 4. Facilidade em obter informações junto à Fundação 

Fonte: Resultado obtido na questão 4 do instrumento, 2020. 

 

Já na quinta questão do instrumento, indagou-se junto aos 

pesquisadores, sobre o atendimento dos funcionários da Fapto, sob o aspecto 

de educação e cordialidade.  Podemos verificar que 100% dos entrevistados, 

consideram ótimo ou bom o atendimento dos funcionários, dessa forma, a 

Fundação considera assertiva a decisão de continuar investindo na 

capacitação dos colaboradores. 

 

Gráfico 5. Atendimento dos funcionários da Fapto (educação e cordialidade) 

Fonte: Resultado obtido na questão 5 do instrumento, 2020. 
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A sexta questão, tinha como objetivo, verificar com os coordenadores, 

quanto ao apoio da Fapto na divulgação das ações do projeto gerenciado na 

mídia (redes sociais, sites, etc). Neste sentido verificou-se que 71% dos 

entrevistados consideram bom ou ótimo o apoio da divulgação das ações. 

Como evidenciado no gráfico abaixo. 

 

Gráfico 6. Apoio da Fapto na divulgação das ações do projeto gerenciado na mídia 

(redes sociais, sites, etc) 

Fonte: Resultado obtido na questão 6 do instrumento, 2020. 
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Gráfico 7. Transparência das informações que tratam da execução financeira do projeto, 

disponibilizadas pela fundação ao coordenador 

Fonte: Resultado obtido na questão 7 do instrumento, 2020. 

 

Os entrevistados também foram questionados sobre a segurança nos 

processos de gestão do projeto, gerenciado pela Fapto e 93,6% responderam 

esse item como ótimo ou bom.  

 

Gráfico 8. Segurança nos processos de gestão do projeto, gerenciado pela Fapto 

Fonte: Resultado obtido na questão 8 do instrumento, 2020. 
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Quanto à navegabilidade e informações disponibilizadas no site da 

Fapto, mais de 77% dos entrevistados, percebem como boa ou ótima, 

conforme apresenta o gráfico abaixo. 

 

 

Gráfico 9. Navegabilidade e Informações disponibilizadas no site da Fapto 

Fonte: Resultado obtido na questão 9 do instrumento, 2020. 

 

A questão 10 nos apresentou a visão que os coordenadores têm do 

sistema de gestão e acompanhamento de projetos. Dos pesquisadores 

entrevistados 83,9% acreditam que o sistema de gestão é ótimo ou bom. 
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Gráfico 10. Sistema de gestão e acompanhamento de projetos 

Fonte: Resultado obtido na questão 10 do instrumento, 2020. 

 

Já a questão 11, buscou averiguar quanto ao profissionalismo da Fapto 

em relação aos serviços prestados. Com esse instrumento, conseguimos 

verificar que 96,8%, reconhecem esse item como ótimo ou bom.  

 

Gráfico 11. Profissionalismo da Fapto em relação aos serviços prestados 

Fonte: Resultado obtido na questão 11 do instrumento, 2020. 
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Com relação às informações disponibilizadas no site da Fapto, foi 

possível constatar através da questão 12 que 96,8% dos pesquisadores 

entrevistados, consideram que de maneira geral, os serviços prestados pela 

Fapto são considerados ótimo ou bom. Conforme evidenciado no gráfico 

abaixo. 

 

 

Gráfico 12. De maneira geral, como você avalia os serviços prestados pela Fapto? 

Fonte: Resultado obtido na questão 12 do instrumento, 2020. 
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6 CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

Os resultados obtidos a partir dos levantamentos realizados 

demonstram que a Fundação de Apoio Científico e Tecnológico do Tocantins – 

FAPTO segue a rigor o arcabouço jurídico que envolve a relação com a 

Universidade Federal do Tocantins – UFT.  

Com os dados apresentados neste relatório, foi possível constatar a 

situação regular da fundação perante todos os órgãos da Administração 

Pública, especialmente o Ministério Público, órgão responsável pelo seu 

velamento. 

Quanto ao aspecto que trata da gestão de projetos por meio da 

FAPTO, pôde-se constatar na Avaliação de Desempenho que a UFT obteve 

ganhos de eficiência, contribuindo assim com o desenvolvimento institucional. 

Por fim, vale ressaltar que muito mais que a comprovação dos 

aspectos legais são os ganhos de eficiência alcançados pela UFT por meio 

desta relação, os quais podem ser evidenciados por meio da elevação da 

produção acadêmica, pela aprovação de novos mestrados e doutorados e 

pelas várias ações realizadas, possibilitando desta forma, que a Universidade 

alcance cada vez mais o cumprimento de sua missão institucional. 
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